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01. CONTEXTO
Fecha: 7 de agosto de 2024
Lugar: Santiago, Chile
Participantes: 
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Elba Marcela Espinoza Ríos, Viceministra de la Mujer de Perú
Diana María Parra, Coordinadora de Política Exterior Feminista de
Colombia
Nadine Gasman, Presidenta del Instituto Nacional de la Mujer de
México
Alicia Bárcena, Secretaria de Relaciones Exteriores de México
Claudia Sanhueza, Subsecretaría de Relaciones Económicas
Internacionales de Chile
Javiera Toro, Ministra de Desarrollo Social y Familia de Chile

El 7 de agosto de 2024, se llevó a cabo en Santiago el “II Encuentro Ministerial sobre
Empoderamiento y Autonomía Económica de las Mujeres”, un evento que reunió a
autoridades y representantes de los cuatro países miembros de la Alianza del Pacífico: Chile,
Colombia, México y Perú, en el marco de la Presidencia Pro Tempore de Chile de la Alianza
del Pacífico.

Esta actividad fue realizada en cumplimiento, por parte del Grupo Técnico de Género, del
Mandato de realizar anualmente el “Encuentro Ministerial sobre empoderamiento y
autonomía económica de las mujeres de la Alianza Pacífico”, para fomentar el diálogo en los
temas de interés y acciones prioritarias contenidas en la Hoja de Ruta para la Autonomía y
Empoderamiento económico de las mujeres.

Mandato que se fundamenta en: a) Declaración Presidencial sobre Igualdad de Género, y el
compromiso de alentar esfuerzos para el reconocimiento del trabajo doméstico y de cuidados
no remunerados; y, b) Hoja de Ruta para la Autonomía y Empoderamiento económico de las
Mujeres de la Alianza del Pacífico 2020-2030, específicamente en sus acciones prioritarias i.
avanzar hacia la eliminación de las barreras que limitan la autonomía y empoderamiento
económico de las mujeres, ii. impulsar la participación laboral y el emprendimiento de las
mujeres; en su meta i. adoptar normativas, programas y/o políticas para eliminar barreras
que limitan el acceso de las mujeres de la región a capital y créditos; y el Objetivo de
Desarrollo Sostenible 5 (meta 5.4), la cual busca reconocer y valorar los cuidados y el trabajo
doméstico no remunerados mediante la prestación de servicios públicos, infraestructuras y
políticas de protección social, y promoviendo la responsabilidad compartida en el hogar y la
familia, según proceda en cada país. 



02. APERTURA DEL EVENTO
La inauguración del evento estuvo a cargo de la secretaria de Relaciones Exteriores de
México, Alicia Bárcena, quien destacó los esfuerzos realizados por su país en pro del
empoderamiento económico de las mujeres. Por su parte, la subsecretaria de Relaciones
Económicas Internacionales de Chile, Claudia Sanhueza, subrayó el compromiso de Chile
con la igualdad de género, reflejado en iniciativas como la Política Exterior Feminista (PEF)
lanzada en 2023.

03. PANEL DE DISCUSIÓN
Durante el Encuentro, se llevó a cabo el panel titulado “Cuidar es construir: Priorizando el
sistema de cuidados para la igualdad de género y el desarrollo sostenible”. En este panel,
participaron:

Elba Espinoza, Viceministra de la Mujer de Perú
Nadine Gasman, Presidenta del Instituto Nacional de la Mujer de México
Diana María Parra, Coordinadora de Política Exterior Feminista de Colombia
Javiera Toro, Ministra de Desarrollo Social y Familia de Chile

 
La moderación del panel estuvo a cargo de Luciana Fainstain, especialista en Género del
Banco de Desarrollo de América Latina y El Caribe (CAF).
 
Las expositoras compartieron las diversas acciones que vienen desarrollando e
implementando en sus respectivos países, principalmente en materia de cuidados, para
abordar las brechas de género y fomentar la participación de las mujeres en la economía. 
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04. TEMAS RELEVANTES

Las cuatro representantes de los países de la Alianza del Pacífico compartieron acerca de
las principales políticas e iniciativas en materia de cuidados que vienen impulsando.
Asimismo, discutieron en torno a cómo las políticas o iniciativas sobre cuidados contribuyen
a reducir la brecha de participación de las mujeres en la economía y favorece a su
autonomía económica. 

Con ello, se destacó que el tema de los cuidados ha sido abordado de manera transversal
en toda la región, especialmente entre los países de la Alianza del Pacífico. Este enfoque no
solo busca desarrollar políticas para cada país, sino también fomentar un diálogo e
intercambio que beneficie a toda la región y contribuya a discusiones a nivel global,
reconociendo las particularidades de cada nación.
 
Chile enfatizó que la política de cuidados y la creación de un Sistema Nacional de Cuidados
son prioridades fundamentales en su programa de Gobierno. Esto está relacionado con la
necesidad de una redistribución social y de género de los cuidados, un aspecto esencial
para la supervivencia y el desarrollo económico de la sociedad. En esa misma línea, Perú
informó que el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables aprobó la conformación de
un Grupo de Trabajo denominado “Grupo de Trabajo para la articulación de intervenciones
sectoriales en materia de cuidados” con el objeto de articular las intervenciones sectoriales,
cuyos componentes consideren los cuidados, y de mejorar los servicios de cuidado que se
brindan y las condiciones de las personas que brindan cuidados de forma remunerada y no
remunerada.

3



05. DESAFÍOS Y
OPORTUNIDADES

Durante el encuentro, se reafirmó la importancia de compartir buenas prácticas entre los
países de la región para eliminar las barreras que limitan la autonomía económica de las
mujeres, un desafío común en la Alianza del Pacífico. Se hizo hincapié en que, al abordar los
problemas estructurales que enfrentan las mujeres, es crucial considerar la distribución del
trabajo no remunerado, que incluye tanto el trabajo doméstico como el cuidado. Esta
desigualdad en la organización social de las responsabilidades entre hombres y mujeres
impacta directamente en los avances hacia la autonomía económica de las mujeres.

Los datos disponibles indican que la brecha en la distribución del trabajo no remunerado es
una constante en todos los países de la región, lo que resulta en una carga
desproporcionada para las mujeres. Para transformar esta situación, es necesario fortalecer
los servicios públicos, las infraestructuras y las políticas de protección social, al tiempo que
se promueve la corresponsabilidad en el hogar y la familia.
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Como resultado del encuentro, se adoptó la “Declaración por la Paridad de Género en la
Alianza del Pacífico”.

En esta declaración, se reafirma el compromiso de concretar, fortalecer, promover,
desarrollar e implementar diversas iniciativas relacionadas con la paridad e igualdad de
género. Esto incluye la participación en la toma de decisiones, la conciliación de la vida
personal, familiar y laboral, así como la recopilación de información estadística desagregada.
Además, se busca fomentar el liderazgo y la participación equitativa de las mujeres en los
Grupos Técnicos, Comités, Subcomités y Grupos de Trabajo de la Alianza del Pacífico, así
como incorporar el enfoque de género en todas las áreas de la Alianza.

06. RESULTADOS

Encuentra la Declaración AQUÍ

https://alianzapacifico.net/wp-content/uploads/2024/11/Declaracion-Paridad-Genero-AP-Encuentro-Ministerial-2024.pdf

